
 
 

   

 

 

 

Dr. Karin Schreiner MA 

 

Karin Schreiner ist interkulturelle Trainerin und Beraterin für international tätige 

Unternehmen und Institutionen. Sie gründete 2007 ihr Unternehmen Intercultural 

Know How – Training & Consulting. Ihre Schwerpunkte sind Kultursensibilisierung, 

Entwicklung interkultureller Kompetenz, länderspezifische Kulturtrainings sowie 

Diversity Trainings.  

Sie arbeitet aktuell verstärkt im Bereich der Verbesserung der Kommunikation in 

multikulturellen Teams. Karin Schreiner greift auf langjährige Erfahrungen in 

verschiedenen Ländern Europas und Asiens zurück, als Grundlage für ihre derzeitige 

Tätigkeit im interkulturellen Bereich. 

Karin Schreiner ist auch Universitäts- und Fachhochschullektorin im Bereich 

Interkulturelles Management und interkulturelle Konfliktlösung. Sie veröffentlichte 

mehrere Bücher zu interkulturellen Themen und schreibt regelmäßig Artikel zu Inter- 

und Transkultur. Karin Schreiner lebt und arbeitet in Wien. 

 

 

 

 

 


