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Lehrgänge an der FH OÖ

Lehrveranstaltungsplan Integrated Care Systems

ECTS: European Credit Transfer System (= Anrechnungspunkte für Studienleistungen): Infos: www.fhr.ac.at

Module – Themenfelder ECTS pro Semester
1. 2. 3. 4. 5. 

Modul 1 – Österreichisches Gesundheitssystem
Österreichisches Gesundheits- und Sozialsystem 4 4

Laienversorgungssystem 4 4

Systemtheorie 2 2

Modul 2 – Public Health
Gesundheits-, Sozialpolitik 2
Gesundheits- und Sozialökonomie 2
Health in all Policies 3
Ethik; Gender und Diversity im Gesundheitswesen 1 1
Zukünftige Herausforderungen 1

Modul 3 – Integrierte Versorgung
Internationale Modelle 2
Netzwerkarbeit 5
Finanzierung/Vertragssysteme der Integrierten Versorgung 5
Konzeptentwicklung von Integrierten Versorgungsmodellen 5
Implementierung von Integrierten Versorgungsmodellen 5
"Produktmarketing" Integrierte Versorgung 1
Studienreise (Freifach)

Modul 4 – Recht der Integrierten Versorgung
Rechtsgrundlagen zur Netzwerkarbeit zwischen Gesundheits- und Sozialsystem 2
Einführung in das Recht von Klienten*innen 2
Haftungsrecht, Versicherungsrecht 2
Rechtsformen der wirtschaftlichen Betätigung im Gesundheits- und Sozialbereich 2
Steuerrecht 2

Modul 5 – Management der Integrierten Versorgung
Managementkonzepte der Integrierten Versorgung 2
Projektarbeit 3 3
Personalentwicklung in der Integrierten Versorgung 2
Prozess- und Leanmanagement 2
Qualitätsmanagement in der Integrierten Versorgung 2
Networking und Lobbying 2
Changemanagement 2
Informationsmanagement 3

Modul 6 – Methoden und Verfahrenskompetenz
Epidemiologie und Biostatistik 2
Leitlinienauswahl und –entwicklung 2
Evaluierungsmethoden der Integrierten Versorgung 2
Riskmanagement 2
Gesundheits- und Sozialberichterstattung 1

Modul 7 – Wissenschaft
Empirische Sozialforschung 4
Methoden der deskriptiven und analytischen Statistik 4
Gesellschaftssystem- und Versorgungsforschung 2
Masterthesis 10
Masterseminar 1 1
Masterseminar 2 1

Modul 8 – Kommunikationswissen
Konfliktmanagement 1
Coaching 1 1
Stress- und Zeitmanagement 1
Öffentlichkeitsarbeit 1
Summe ECTS 120 30 30 20 20 20

Unsere Partner:

Kontakt
Lehrgangsleiterin: Mag.a PhDr.in Silvia Neumann-Ponesch MAS
FH OÖ CoL3 – Center of Lifelong Learning, Garnisonstraße 21, 4020 Linz/Austria
Tel: +43 5 0804 54210, +43 664 45 48 243, E-Mail: ics@fh-linz.at, www.fh-ooe.at/ics

Werden Sie Partner und pro-fitieren Sie mit 10% Lehrgangs-ermäßigung.




