
 
 

51. ANP Newsletter
Letztausgabe der FH OÖ

 
Liebe Leserin, lieber Leser!

 
Im 51. ANP-Newsletter dürfen wir Ihnen die Preisträger*innen des 4. ANP-Awards

vorstellen. 26 hervorragende Einreichungen zum ANP-Award zeigen die
konstanten und vor allem großartigen Entwicklungen der letzten Jahre in

Österreich: Die Jury war gefordert!
 

Die Preise wurden am 13. ANP-Kongress im Schlossmuseum in Linz übergeben.
Der ausgebuchte Kongress, der diesmal das Thema „KI und Menschlichkeit“
ausleuchtete, zeigte eindrücklich Chancen und Grenzen der Anwendung von

künstlicher Intelligenz auf.
 

Im Weiteren wurde die 2. Auflage des ANP-Buches erstmalig am Kongress
vorgestellt. Die neue Auflage erfuhr eine Überarbeitung durch die Autor*innen

insofern, dass die bis dato herausragenden österreichischen und internationalen
ANP-Entwicklungen erweitert und adaptiert dargestellt sind: Neue, vertieft

diskutierte Beispiele sind beispielsweise ebenso Inhalt wie erweiterte
Diskussionen über Prinzipien der APN, oder auch, was bedeutet Komplexität und

Leadership als Unterscheidungsmerkmal der APN-Rolle von anderen Rollen. 
 

Die über 18 Jahre stattgefundenen Aktivitäten der FH OÖ betreffend ANP wird es
in dieser Ausformung nicht mehr geben. Die FH OÖ und ich, Silvia Neumann-
Ponesch, sagen DANKE: Der ANP-Newsletter wird in dieser Form letztmalig
versendet. Der ANP-Kongress, ein Format, das inzwischen in Österreich nicht
mehr wegzudenken ist, wird durch das Forum ANP Austria weitergetragen.  

 
Wir wünschen Ihnen einen schönen Frühling und einen unvergesslichen Sommer!

 
Daniel Hausmann & Silvia Neumann-Ponesch
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ANP-Award 2026

 

Der rundum gelungene ANP-Kongress fand seinen Höhepunkt wieder in der
Award-Preisverleihung. Erneut war es für die Jury aus dem Forum ANP Austria
eine wahre Freude, aus so vielen herausragenden Einreichungen auswählen zu
können!
Aus den 26 eingereichten Projekten und Initiativen setzten sich folgende
Gewinner*innen aus Salzburg, Wien und der Steiermark  durch – die
Fachhochschule OÖ sowie das Forum ANP Austria gratulieren an dieser Stelle
noch einmal ganz herzlich und sagen Danke!

 
 

1. Preis | ANP-Award 2026



Dominik Beer BSc, MSc ANP | Uniklinikum Salzburg
APN-Spezialambulanz Respiratory Nursing – Versorgung chronisch respiratorisch
erkrankter Patient*innen
 

2. Preis | ANP-Award 2026

Martina Spalt BSc, MSc & Dr. Patrik Heindl | Universitätsklinikum AKH Wien
Telenurse in der Onkologie

3. Preis | ANP-Award 2026

Bettina Rieger, APN & Martina Bursch| LKH Graz II, Standort Enzenbach



Telemedizinische Entlassungsbegleitung für Menschen mit invasiver
außerklinischer Beatmung

 

Innovationspreis | ANP-Award 2026

Mag. David Blocher | Universitätsklinikum AKH Wien
The missing link: Family Nurse Practitioner auf der Pädiatrischen Intensivstation
(PICU)

Hier finden Sie die Laudationen für die Preisträger*innen:

 

ANP-AWARD 2026: LAUDATIONEN
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Das Forum ANP Austria überraschte Silvia Neumann-
Ponesch mit einem ANP-Ehren-Award für ihre

außergewöhnlichen Verdienste um die Entwicklung und
Etablierung von ANP.

Laudatorin: MMag. Dr. Elisabeth Rappold, Gesundheit Österreich GmbH

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Kolleginnen und Kollegen,
 
es gibt Menschen, die Formate gründen. Und es gibt Menschen, die Bewegungen
auslösen.

Wenn wir heute auf 15 Jahre ANP‑Kongressgeschichte zurückblicken, wird eines
sehr deutlich: Hier wurde nicht einfach ein Kongress organisiert. Hier wurde ein
Denkraum geschaffen – ein Raum, in dem Pflege nicht nur mitgedacht, sondern
weitergedacht wird.

Und dieser Raum trägt einen Namen: Silvia Neumann‑Ponesch.

Silvia hat früh erkannt, dass Pflege mehr braucht als Engagement.
Pflege braucht Haltung, fachliche Verortung, Richtung – und Sichtbarkeit. Sie
hatte den Mut, Themen aufzugreifen, lange bevor sie im Mainstream
angekommen sind. Innovativ, kreativ, energiegeladen – und stets getragen von
einer positiven Grundhaltung – „Geht net, gibt’s net“ – hat sie die Entwicklung
vorangetrieben.

Ein Blick auf die Kongresse zeigt Innovation:
Empowerment, komplexe Pflegesituationen, Nachhaltigkeit, Selbstmanagement,
Sichtbarkeit und Beratung. Beziehungsarbeit als Grundlage von
Gesundheitskompetenz wurde in den Fokus genommen, genauso wie die Frage



nach den Kompetenzen und heute das Thema KI und Menschlichkeit– mit der
entscheidenden Frage, wie Pflege technologische Entwicklungen aktiv und
menschlich gestaltet.

Die Wirkung deiner Arbeit ist sichtbar. Während die frühen Kongresse stark
international geprägt waren, kommen heute viele der Impulse aus Österreich.
Warum? Weil Silvia eine Community aufgebaut hat, die offen denkt, kritisch
diskutiert und selbstbewusst handelt. Das Forum ANP, wir kennen es, ist weit
mehr als ein Bewertungsgremium für einen Award. Es ist ein offenes
Diskussionsforum – kreativ, intensiv und getragen von echter Leidenschaft für
professionelle Pflege. Mit ihrer Tour durch die Bundesländer, dem ANP Dialog,
wurde der direkte Dialog mit der Crème de la Crème der Pflege gesucht – auf
Augenhöhe, mit dem Ziel, ANP zu verankern und weiterzuentwickeln.
Gleichzeitig hat sie den internationalen Austausch gelebt: EFN, Deutschland,
Schweiz, Irland, Tschechien, und so kam Wendy Preston zum ANP Kongress,
und mit Madrean Schober eine der weltweit prägendsten Persönlichkeiten der
ANP‑Bewegung.

Silvia hat Diskurse geprägt – auch durch ihre Publikationen, die weit mehr sind
als Fachliteratur: Sie sind Wegweiser und Werkzeugkoffer für die
Pflegeentwicklung in Österreich.

Besonders bemerkenswert ist jedoch:
Silvia weiß, dass jede Bewegung nur dann Bestand hat, wenn sie weitergegeben
wird. Sie hat Strukturen geschaffen, Menschen gefördert und rechtzeitig an die
Zukunft gedacht. Das ist Leadership. Das ist Weitsicht.
 
Liebe Silvia,

Du hast nicht nur ein Forum gegründet – du hast eine Haltung geprägt.
Du hast nicht nur Kongresse organisiert – du hast eine Community
geschaffen.
Du hast nicht nur publiziert – du hast Pflegegeschichte geschrieben.
Und du hast gezeigt, dass Marketing in der Pflege kein Selbstzweck ist,
sondern ein strategisches Instrument für Sichtbarkeit, Wirkung und
professionelle Positionierung.

Im Namen aller, die heute hier sind, und aller, die künftig von deiner Arbeit
profitieren, sage ich: DANKE – für deinen Mut, deine Energie und für alles, was
du in Bewegung gesetzt hast! Du erhältst diesen Award für dein berufliches
Lebenswerk und deine außergewöhnlichen Verdienste um die Entwicklung und
Etablierung von ANP.



 

 

 

 

NEU! Überarbeitete & erweiterte Auflage

Advanced Nursing Practice
verstehen – anwenden – umsetzen

 



 

 

 

NEU! ANP WIN©

Coaching & Beratung



 

 

 

 
Dank und Staffelübergabe

 

Nach 18 Jahren ANP-Entwicklung voller Freude sage ich Danke und übergebe
einem verjüngten, voller Tatendrang strotzendem Forum ANP Austria die
Agenden zur weiteren Entwicklung von Advanced Nursing Practice. Die
Diskussionen und Diskurse mit euch haben mein Herz erwärmt, die entwickelten
Produkte, wie beispielsweise ANP-Rahmenkonzept, Beispielsammlung und
Newsletter sind Werkzeuge, auf die sich weiter aufbauen lässt. Dem künftigen



Koordinator Daniel Hausmann MSc ANP aus dem Geriatrischen
Gesundheitszentren der Stadt Graz sowie den "Neuen" und den "Alten" viel Esprit
und Hals & Beinbruch bei weiteren Wanderungen! 

Ein inniges Danke dem ANP-Redaktionsteam, allen Lektor*innen, den APNs und
Führungskräften sowie Partnern, die uns, der FH OÖ, jahrelang die Treue
gehalten haben. 

Eure 

 

 

 

 
 

Fortbildungsstart am 13. Oktober 2026

Kultursensible Führung
 

Migration von ausländischen Mitarbeiter*innen ins österreichische
Gesundheitswesen ist ein Thema, das kaum aktueller sein könnte. Die neue
Fortbildung „Kultursensibles Führen“ stärkt die interkulturelle Kompetenz von
Führungskräften im Umgang mit Mitarbeiter*innen aus aller Welt und bietet
Werkzeuge für den Führungsalltag aller Professionen des Gesundheits- und
Sozialbereichs. 

Zielgruppe: Führungskräfte des Gesundheits- und Sozialwesens –
multiprofessionell 
Dauer: 9 Seminartage (5 Kursblöcke) 
Ort: FH OÖ Campus Linz, Garnisonstraße 21, 4020 Linz



Nächster Start: 13. Oktober 2026

Weitere Informationen und Anmeldung unter:

 

KULTURSENSIBLE FÜHRUNG

 

 

 

Hier gelangen Sie zur Bildergalerie vom ANP Kongress 2026:
 

ANP KONGRESS 2026 | BILDERGALERIE

 

 

 

Fotos ANP-Kongress und Preisverleihung: B. Plank - imBILDE.at

 
Redaktion

 

Mag.a Dr.in Silvia Neumann-Ponesch, MAS
Hochschulbildung, Oberösterreich

Layout & Lektorat: Mag.a Claudia Zweckmair
Center of Lifelong Learning der FH OÖ, Oberösterreich

 
 

BISHERIGE NEWSLETTER FINDEN SIE HIER

 

 

 

Der zukünftige ANP-Newsletter wird durch das ANP Forum Austria
an Ihre bereits hinterlegte Mailadresse versandt. Sollten Sie damit

nicht einverstanden sein, können Sie sich untenstehend durch
einen Klick auf "E-Mail abbestellen" vom Erhalt abmelden.
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Tel.: +43 (0)50804-54210
Fax: +43 (0)50804-954210

E-Mail: col3@fh-ooe.at
Web: www.fh-ooe.at/col3

Fotos: Pflegenetz, FH OÖ

 

 

 

 

WWW.FH-OOE.AT/COL3

 

 
E-Mail abbestellen E-Mail weiterleiten

 

Rechtehinweis: Ihre E-Mail-Adresse ist in unserem Verteiler und wir hoffen, dass Sie auch in Zukunft unsere
Informationen erhalten möchten. Sollten Sie unsere Informationen per E-Mail in Zukunft nicht mehr erhalten wollen,
so antworten Sie bitte einfach mit "abbestellen" auf diese E-Mail oder benutzen den obenstehenden
Abmeldelink. Ihre E-Mail-Adresse wird dadurch aus unserem Verteiler gelöscht. 

 

https://cdn.mlwrx.com/sys/r.aspx?sub=2vwD_00000&t=t&link=10dVe
https://cdn.mlwrx.com/sys/r.aspx?sub=2vwD_00000&t=t&link=10dVe
https://cdn.mlwrx.com/sys/r.aspx?sub=2vwD_00000&t=t&link=10dVf
https://cdn.mlwrx.com/sys/r.aspx?sl=2fP&mid=AAAA9999&sub=2vwD_00000&t=t
https://cdn.mlwrx.com/sys/r.aspx?sl=2fQ&mid=AAAA9999&sub=2vwD_00000&t=t

