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Liebe Leserin, lieber Leser!

Das Christkind ist im Anflug, und wir alle freuen uns auf ein paar ruhige Tage in
der Weihnachtszeit!

Trotz bewegter Zeiten blicken wir mit Freude auf die Entwicklung der erweiterten
und vertieften Pflege in Osterreich. Ein weiteres, diesmal interdisziplinéres
Fallbeispiel aus dem Uniklinikum Salzburg fuhrt uns vor Augen, was nicht mehr
aufzuhalten ist: Exzellenz in der Pflege kann und wird gelebt!

Das heil3t aber noch lange nicht, dass die Umsetzung von ANP bereits ein
Selbstlaufer ist. Auch 2026 werden das Forum ANP Austria sowie das Forum ANP
Austria+ weitere Initiativen fir ein grof3eres Verstandnis dieser Rolle bei den
verschiedenen Stakeholdern setzen!

Einstweilen wiinschen wir lhnen aber eine besinnliche Vorweihnachtszeit
sowie ein schones Weihnachtsfest im Kreise lhrer Liebsten!
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Silvia Neumann-Ponesch und das Redaktionsteam

Machen Sie mit!

4. ANP Award 2026

Die Qualitat der Projekte, die fur den 3. Award eingereicht wurden, war
auRerordentlich! Das Forum ANP Austria und die FH OO sind somit
hochmotiviert, auch 2026 wieder einen ANP Award zu vergeben. Lassen Sie uns
an lhrer Expertise und |hrer Pflegeentwicklung teilhaben!



Wir freuen uns schon auf Ilhre spannenden Projekte und Initiativen einer
spezialisierten und erweiterten Pflegepraxis!

Einreichschluss: 1. Februar 2026
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Weitere Informationen und das Einreichformular finden Sie hier:

ANP AWARD 2026

21. bis 22. April 2026

13. ANP Kongress

Der nachste ANP-Kongress findet von 21. bis 22. April 2026 im Schlossmuseum
Linz statt, und zwar zum hochspannenden Thema "KI und Menschlichkeit".
Es erwartet Sie ein vielfaltiges Programm!

Special Guest: Madrean Schober (USA)

Hier der Link zum geplanten Programm & zur Anmeldung:

ANP-KONGRESS 2026

FALLBEISPIEL
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Intraprofessionelle APN-gefiihrte
Betreuung in der Pneumologie durch
drei Pflegeexpert*innen

Autor*innen: Dominik Beer, Christina Heitzinger, Andrea Sandmayer
Ebene: Individuum, Familie

Dominante ANP-Kernelemente: Beratung & Coaching, Empowerment,
Koordination der Versorgung, klinische Entscheidungsfindung (insb. im
respiratorischen Bereich)

ASSESSMENT & PFLEGEINTERVENTIONEN
Pflegeanamnese nach ATL-Modell (Juchli, L. 1991)

Patientin:

Frau H., geboren 1956, lebt gemeinsam mit ihnrem Ehemann in einem
Einfamilienhaus im landlichen Raum Salzburgs. Sie ist Mutter von vier
erwachsenen Kindern, mit denen ein regelmafRiger, stabiler Kontakt besteht. Vor
Eintritt der Erkrankung war Frau H. langjahrig im Pressegrol3vertrieb in Salzburg
tatig, nun befindet sie sich in der Pension.

Pflegekontext:

Die Versorgung erfolgt multiprofessionell Gber mehrere Settings:

Pulmologische ambulante Onkologie, APN-geflihrte pneumologische Betreuung
(Schlaflabor) sowie zeitweise stationare Aufnahme auf der Lungen-Palliativstation
am Uniklinikum Salzburg. Der niedergelassene Lungenfacharzt und mobile
Dienste wurden ebenfalls eingebunden, wodurch eine kontinuierliche Betreuung
Uber Sektoren hinweg sichergestellt wurde.

Aktueller Zustand und Probleme:

Frau H. leidet aufgrund der fortgeschrittenen COPD (GOLD IV, Gruppe C) unter
einer dauerhaften respiratorischen Insuffizienz. Hauptsymptom ist eine
chronische Dyspnoe (MMRC Grad 3) mit episodischen nachtlichen
Erstickungsanfallen, welche ihre Schlafqualitat stark beeintrachtigen. Im
Schlaflabor und tber die APN-Spezialambulanz wurden nachtliche Unruhe,
Atemnot und fehlende Erholungsphasen festgestellt. Tagsuber ist die Mobilitat
deutlich eingeschrankt — Frau H. nutzt einen Rollator; langere Wege sind nur mit
Unterstiutzung (Familie oder Fahrdienste) moglich. Die Notwendigkeit von
Langzeitsauerstofftherapie (LTOT) rund um die Uhr erschwert Ortsveranderungen
und stellt eine emotionale sowie organisatorische Belastung dar. In Folge der
Dyspnoe und Erschépfung bendtigt sie Hilfe bei anstrengenden Aktivitaten des
taglichen Lebens (z.B. Korperpflege), wobei der Ehemann sie unterstutzt. Eine




vollstandige Pflegeabhangigkeit besteht jedoch nicht, Frau H. kann viele
Verrichtungen selbst durchfihren, muss jedoch haufig Pausen einlegen.

Das gesamte Fallbeschreibung finden Sie unter folgendem Link:

FALLBEISPIEL PNEUMOLOGIE

SILVIA MELMANN-PONITCH,
CLAUDWA LEQMI-SCHERBER MG
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Uberarbeitete & erweiterte Auflage
Advanced Nursing Practice
verstehen — anwenden — umsetzen

Die 2. Uberarbeitete und erweiterte Auflage von "Advanced Nursing Practice
verstehen — anwenden — umsetzen" von Silvia Neumann-Ponesch und Claudia
Leoni-Scheiber erscheint zum 13. ANP-Kongress im April 2026, ebenso wie ein
aktualisiertes, mit neuen Studien hinterlegtes Leporello, das eindricklich die
positiven Effekte der Arbeit der APNs aufzeigt.
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Neue Fortbildung der FH 00
Transferkompetenz ANP

Die Rolle der Advanced Practice Nurse (APN) ist durch ihre hohe Kompetenz mit
der Entwicklung des Praxisumfeldes betraut. Die in Osterreich junge Entwicklung
fokussiert auf die Verbesserung der (Gesundheits)Kompetenz fur Patient*innen
und Klient*innen sowie auf verstarkte Handlungskompetenz der Professionals.
Das Wissen Uber die beste verfugbare Evidenz im Gesundheits- und
Sozialbereich findet aus verschiedenen Grunden leider nur schleppend Einzug in
die zunehmend auf Wissenschaft basierte Praxis. Nicht selten versickert das
notwendige Wissen, wodurch der Kompetenzaufbau sich als langwierig und
schwierig erweist. Das neue, interaktiv ausgerichtete Zertifikatsangebot

, Transferkompetenz ANP* der FH OO fiir alle Settings im Gesundheits- und
Sozialwesen hilft, das klinische Leadership im Praxisumfeld zu starken

Zielgruppe:

e Advanced Practice Nurses, die in ihrer beruflichen Tatigkeit die Rolle der
APN oder Expert*in innehaben

e Manager*innen in den Pflegeberufen mit Masterabschluss

e Diplomierte Pflegeexpert*innen mit Hochschulreife und mindestens 5-
jahriger einschlagiger Berufserfahrung

Dauer: 1 Semester
Ort: FH OO Campus Linz, GarnisonstraRe 21, 4020 Linz
Kursstart: 17. Marz 2026

Weitere Informationen und Anmeldung:

TRANSFERKOMPETENZ ANP
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Fortbildungsstart am 13. April 2026
Gerontopsychiatrische Pflege

Mit der aktuellen demographischen Entwicklung wird eine Erweiterung und
Differenzierung des Wissens zu gerontopsychiatrischen Erkrankungen sowie der
professionellen Versorgung und Begleitung Erkrankter und deren Angehdriger
zusehends wichtiger. Die Fortbildung der FH OO bietet hier eine fundierte und
praxisnahe Qualifizierung an, die sich an folgende Zielgruppen richtet:

Pflegeassistent*innen

Pflegefachassistent*innen

Diplomierte Pflegekrafte (alle Settings)

Therapeut*innen verschiedener Sparten (z.B. Ergotherapie)

Umfang: 10 Seminartage (4 Kursbldcke)
Ort: FH OO Campus Linz, GarnisonstraRe 21, 4020 Linz
Nachster Start: 13. April 2026

Weitere Informationen und Anmeldung unter:

GERONTOPSYCHIATRISCHE PFLEGE
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Fortbildungsstart am 13. Oktober 2026
Kultursensible Fuhrung

Migration von auslandischen Mitarbeiter*innen ins Osterreichische
Gesundheitswesen ist ein Thema, das kaum aktueller sein konnte. Die neue
Fortbildung ,Kultursensibles Fuhren® starkt die interkulturelle Kompetenz von
FUhrungskraften im Umgang mit Mitarbeiter*innen aus aller Welt und bietet
Werkzeuge fur den Fuhrungsalltag aller Professionen des Gesundheits- und
Sozialbereichs.

Zielgruppe: Fuhrungskrafte des Gesundheits- und Sozialwesens —
multiprofessionell

Dauer: 9 Seminartage (5 Kursblocke)

Ort: FH OO Campus Linz, GarnisonstraRe 21, 4020 Linz
Nachster Start: 13. Oktober 2026

Weitere Informationen und Anmeldung unter:

KULTURSENSIBLE FUHRUNG

Redaktionsteam

PhDr.In Margareta Bruckner, MBA, MSc

Berufspolitik, Salzburg

Mag.? Beate Czegka, MAS

Pflegemanagement, Tirol

Roland ERI-Maurer, BScN, MScN
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Pflegepraxis und -entwicklung, Salzburg

Martin Fangmeyer, BScN, MScN

Pflegewissenschaft und -entwicklung, Niederosterreich

Mag. Dr. Markus Glatz-Schmallegger

Beratung, Burgenland

Johannes Hainzl, APN

Pflegepraxis, Niederdsterreich

Jorg Hohensinner, MBA, MSc

Pflegemanagement, Steiermark

Mag.? Claudia Kastner-Roth

Pflegeentwicklung, Wien

Dr."phil. Claudia Leoni-Scheiber, MSc, MScN

Pflegewissenschaft und -entwicklung, Tirol

Natalie Lottersberger, Bac

Schnittstellenmanagement, Wien

Mag.2 Dr." Silvia Neumann-Ponesch, MAS

Hochschulbildung, Oberdsterreich

Mag. PhDr. Paul Resetarics, MSc

Gesundheitspolitik, Wien

Reinhard Schmidt, MAS, MSc

Gesundheits- und Sozialmanagement, Oberdsterreich

Harald Titzer, BSc, MSc

Pflegepraxis, Wien

Mag.? Andrea Voraberger

Pflegemanagement und Berufspolitik, Oberdsterreich

Layout & Lektorat: Mag.? Claudia Zweckmair
Center of Lifelong Learning der FH OO, Oberdsterreich

BISHERIGE NEWSLETTER FINDEN SIE HIER

Impressum

Center of Lifelong Learning der FH OO
Garnisonstralde 21, 4020 Linz/Austria
Tel.: +43 (0)50804-54210
Fax: +43 (0)50804-954210
E-Mail: col3@fh-ooe.at
Web: www.fh-ooe.at/col3

Fotos: Pflegenetz, FH OO
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E-Mail abbestellen E-Mail weiterleiten

Rechtehinweis: Ihre E-Mail-Adresse ist in unserem Verteiler und wir hoffen, dass Sie auch in Zukunft unsere
Informationen erhalten méchten. Sollten Sie unsere Informationen per E-Mail in Zukunft nicht mehr erhalten wollen,
so antworten Sie bitte einfach mit "abbestellen" auf diese E-Mail oder benutzen den obenstehenden

Abmeldelink. Ihre E-Mail-Adresse wird dadurch aus unserem Verteiler geloscht.
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